SOCIEDAD MEXICANA DE TOXICOLOGIA, A.C.
ESTATUTOS
ANTECEDENTES

Para llevar a cabo la escritura original de la Sociedad, la Secretaria de Relaciones Exteriores -
México - Direccion General de Asuntos Juridicos, otorgd el Permiso 09011724, Expediente
9409011364 - Folio 20237 — en Tlatelolco, D.F., a dieciocho de marzo de mil novecientos
noventa y cuatro -, el cual se agreg6 al Apéndice de dicha escritura con la letra "A".

Capitulo I. DECLARACIONES
Articulo 1. Origen

La SOCIEDAD MEXICANA DE TOXICOLOGIA, Asociacion Civil, fue formada por
iniciativa de los miembros del Capitulo México de la Asociacion Latino Americana de
Toxicologia y constituida legalmente como Asociacion Civil ante el Licenciado Luis de Angoitia y
Gaxiola, Notario Publico niumero ciento nueve del Distrito Federal, el diecinueve de abril de mil
novecientos noventa y cuatro.

Articulo 2. Denominacioén

La Sociedad es una asociacion cientifica sin fines de lucro, y se llamara "SOCIEDAD
MEXICANA DE TOXICOLOGIA", Asociaciéon Civil, o sus iniciales "A.C.".

Articulo 3. Objetivos
La Sociedad tendra por objeto:

a.Agrupar a médicos, ingenieros quimicos, quimicos, médicos veterinarios, bidlogos,
higienistas y, en general, a todos aquellos profesionales y técnicos cuyas actividades estén
vinculadas a la toxicologia en cualquiera de sus ramas.

b.Realizar y promover la ensefianza y la investigacion en el campo de la toxicologia y las
disciplinas afines.

c. Propugnar, de manera continua y permanente, por la superacién técnica y cientifica de sus
miembros.

d.Organizar e impartir cursos y otras actividades de adiestramiento, actualizacion y
capacitacion en toxicologia y temas afines.

e.Organizar y promover la realizacién de eventos académicos, cientificos y tecnologicos, de
caracter local, regional, nacional e internacional, sobre toxicologia y temas afines, por si
misma, 0 en colaboracién con otras sociedades cientificas, instituciones o grupos.

f.Organizar actividades académicas y eventos culturales para los especialistas en toxicologia y
disciplinas afines.

g.Colaborar en todas aquellas actividades que beneficien la salud de la poblacién y de los
trabajadores, a través del mejoramiento en el manejo de las sustancias toxicas, ya sea con
instituciones oficiales, organizaciones de trabajadores o de empresarios, cuando éstas lo
soliciten a la Sociedad de forma expresa.

h. Fomentar las buenas relaciones y el intercambio de experiencias entre la Sociedad y otras
sociedades, agrupaciones, organizaciones o instituciones que se dediquen a temas afines a
la toxicologia.

i. Suscribir convenios y acuerdos de colaboracion e intercambio con instituciones y
sociedades cientificas nacionales o internacionales cuyos objetivos sean afines.

j. Editar boletines, folletos, cartillas, monografias, revistas y libros en materia de toxicologia y
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temas relacionados, lo cual hara Unicamente para el cumplimiento de los fines sociales.

k. Efectuar estudios, evaluaciones y dictamenes cientifico-técnicos a solicitud expresa de
instituciones oficiales, organizaciones privadas o del sector social, mediante convenios
especificos.

.  Promover entre la poblacién la prevencion y control de la contaminacion del agua, del aire y
del suelo, la proteccion del ambiente y la salud humana, asi como la preservacién y
restauracion del equilibrio ecolégico.

Articulo 4. Actividades

Las actividades de la Sociedad tendran como finalidad primordial el cumplimiento de su
objeto social sefialado en el articulo anterior, por lo que no podra intervenir en camparfas
politicas ni en actividades de propaganda.

Para efectos de cumplir con su objeto social, de manera enunciativa y no limitativa, la
Sociedad podré:

a. Efectuar actividades que le permitan adquirir los bienes muebles e inmuebles necesarios
para la realizacion de sus actividades y la consecucion del objeto social expresado en el
Articulo 3 que antecede.

b. Obtener por cualquier titulo, concesiones, permisos autorizaciones o licencias, asi como
celebrar cualquier clase de contratos, relacionados con el objeto anterior, con la
administracién publica, tanto federal como local.

c. Emitir, girar, endosar, aceptar y suscribir toda clase de titulos de crédito, sin que
constituyan una especulacién comercial.

d. Contratar al personal necesario para el cumplimiento del objeto social.

e. Solicitar y obtener recursos materiales o0 econdémicos de personas, organizaciones,
fundaciones, y organismos publicos y privados, para la realizacibn de proyectos de la
Sociedad encaminados a cumplir con el objeto social.

f. Obtener de los particulares, organismos no gubernamentales o instituciones oficiales y
privadas, nacionales o internacionales, la cooperacién técnica y econdémica que requiera
para el cumplimiento del objeto social.

g. Celebrar convenios de colaboracion con entidades publicas y privadas, nacionales e
internacionales para el cumplimiento de su objeto social.

Articulo 5. Duracion

La duraciéon de la Sociedad sera INDEFINIDA, a partir de la fecha de su fundacién, hasta en
tanto la Asamblea General, especificamente convocada al efecto, no decida disolverla.

Articulo 6. Sede

Su sede estara en la Ciudad de México, Distrito Federal; su domicilio lo determinara el
Consejo Directivo en funciones, en la primera sesion administrativa del periodo de su gestion.

Articulo 7. Nacionalidad

La Sociedad seréa de nacionalidad mexicana, pero podran formar parte de ella, como
socios, los individuos de nacionalidad extranjera que asi lo soliciten, quedando para ello sujetos
al clausulado del presente documento, asi como a la potestad y la jurisdiccion de las
autoridades mexicanas en caso de cualquier controversia.

Los socios de nacionalidad extranjera actuales o futuros de las sociedades de que se trate, se
obligan formalmente con la Secretaria de Relaciones Exteriores a considerarse como
nacionales respecto a las acciones de dichas sociedades que adquieran o de que sean titulares,
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asi como de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que sean
titulares tales sociedades o bien de los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en
que sean parte las propias sociedades con autoridades mexicanas, y a no invocar, por lo
mismo, la proteccion de sus Gobiernos, bajo la pena, en caso contrario, de perder en beneficio
de la Nacion las participaciones sociales que hubiesen adquirido.

Lo anterior en términos de la fraccion primera del articulo veintisiete constitucional, del articulo
décimo quinto de la Ley de Inversion Extranjera y del articulo catorce del Reglamento de la Ley
de Inversion Extranjera y del Registro Nacional de Inversiones Extranjeras.

Articulo 8. Patrimonio
La Sociedad no tiene capital propiamente dicho. Su patrimonio estara conformado por:

a. Las aportaciones ordinarias y extraordinarias de los socios y las de terceros que deseen
colaborar para la realizacién del objeto de la Sociedad;

b. Los donativos que reciba.
Los apoyos o estimulos que reciba

Cualquier otro ingreso que se vincule con su objeto social y que legalmente pueda
proporcionarse.

e. El remanente de los ingresos procedentes de congresos, publicaciones, cursos y otras
actividades académicas y cientifico-técnicas, después de descontar los gastos de
organizacién, administracion y fiscales respectivos vy,

f.  Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con lo recaudado de las actividades
anteriores.

El patrimonio de la asociacion, incluyendo los apoyos y estimulos publicos y privados que
reciba, se destinara exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar
beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes, personas
fisicas o morales, salvo que se trate, en éste Ultimo caso, de alguna persona moral o
fideicomisos autorizados para recibir donativos deducibles de impuestos o que se trate de la
remuneracion de servicios efectivamente recibidos.

Lo estipulado por este articulo tendra caracter de irrevocable; en ningun caso, los
socios tendran derecho a recuperar sus aportaciones.

Capitulo Il. LOS SOCIOS Y SUS CATEGORIAS
Articulo 9. Socios

La Sociedad estara formada por socios individuales en cualquiera de las categorias
que se especifican en estos Estatutos.

Los Socios que estén al corriente con sus aportaciones y que hayan cumplido con las
comisiones que se les hayan asignado se consideraran Socios de pleno derecho y gozaran de
todos los derechos y prerrogativas que otorgan los presentes Estatutos.

Articulo 10. Categorias de los socios
La Sociedad tendré cinco categorias de socios, a saber:
Socios fundadores
Socios activos
Socios eméritos

o0 T @

Socios estudiantes vy,
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e. Socios institucionales.

El listado de los Socios, en todas las categorias, se actualizara anualmente y estara a
disposicion en la pagina de internet de la Sociedad.

Articulo 11. Admision y baja de los Socios

El Consejo Directivo Nacional decidira la admision y baja de Socios, de acuerdo con los
términos y mecanismos establecidos en los presentes Estatutos; informara a la Asamblea
General Ordinaria las personas que han sido aceptados como socios en el periodo previo y la
categoria de cada uno de ellos. Las listas respectivas se actualizaran anualmente en la pagina
de Internet de la Sociedad.

En caso de que el presente ordenamiento sea omiso en cuanto al mecanismo o los
requisitos para admitir o dar de baja a algun socio, el Consejo Directivo establecera el
mecanismo o requisitos apropiados o procedera conforme lo marque la ley.

Articulo 12. Socios Fundadores

Son Socios Fundadores de la Sociedad aquéllos que se inscribieron a ella antes del
Primer Congreso Mexicano de Toxicologia efectuado en Xalapa, Veracruz, en agosto de 1995.
Para efectos operativos, los Socios Fundadores se consideraran como Socios Activos, con
todos los derechos, responsabilidades y obligaciones de éstos.

En reconocimiento de su participacion en la fundacién de la Sociedad, tendran los
derechos y obligaciones adicionales que se enuncian en los articulos 13y 14.

Articulo 13. Derechos de los Socios Fundadores

Ademas de los derechos especificados en el Articulo 15 para los Socios Activos, los
Socios Fundadores tendran derecho a:

a. Pagar una cuota reducida en todas las actividades que realice la Sociedad. En cada caso,
el descuento para los Socios Fundadores sera fijado por los organizadores, pero nunca
excederd el 20 % del costo que se haya fijado para los Socios Activos.

b. Proponer, con caracter preferencial, la realizacion de actividades académicas o la
participacién de la Sociedad en actividades académicas organizadas por otras sociedades
o instituciones.

c. Emitir colegiadamente un voto de calidad en caso de empate en las votaciones de la
Asamblea General.

Articulo 14. Obligaciones de los Socios Fundadores

Ademas de las estipuladas en el Articulo 16 para los Socios Activos, los Socios
Fundadores tendran las siguientes obligaciones:

a. Contribuir activamente a la obtencién de apoyos para las actividades de la Sociedad.

b. Aportar informacién sobre actividades que puedan ser de interés para la Sociedad en su
zona de residencia o en su area de especialidad.

c. Contribuir a las actividades académicas de la Sociedad.
Articulo 15. Socios Activos
Para ser Socio Activo se requiere:

a. Tener titulo profesional de médico, quimico, ingeniero quimico, médico veterinario, bidlogo
o de cualquier otra profesién relacionada con la toxicologia. En todos los casos, el titulo o
documento que avale dichos estudios debera estar legalmente registrado.

b. Tener por lo menos un afio de dedicarse, dentro del ejercicio de su profesion, a actividades
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d.
e.

relacionadas con la toxicologia, lo que el solicitante deber4d demostrar de manera
documental.

Presentar por escrito al Consejo Directivo su solicitud avalada por un Socio Activo de pleno derechoy
dos fotografias tamafio infantil (en formato impreso o electrénico) ademas de la documentacion que
se indica en los incisos (a), (b) y (d). Esta documentacion, con una de las fotografias sera archivada
por el Secretario; la otra fotografia sera para el Diploma del nuevo Socio.

Entregar al Consejo Directivo copia de su Curriculum Vitae abreviado.
Ser aceptado en Sesidn Ordinaria por el Consejo Directivo.

Articulo 16. Derechos de los Socios Activos

Son derechos de los Socios Activos que se encuentren al corriente de sus

aportaciones; es decir, que sean Socios de pleno derecho:

a.
b.
C.

Recibir el documento que lo identifigue como Socio Activo.
Participar en las deliberaciones de la Sociedad.

Votar y ser votado para ocupar un puesto en el Consejo Directivo Nacional o en los érganos
operativos que estipulan los presentes Estatutos.

Recibir orientacién sobre como obtener la informacion especializada, cientifica o técnica que
solicite por escrito a la Sociedad.

. Recibir la asesoria que esté al alcance de la Sociedad para participar en actividades que

promuevan su superacion académica, cientifica o técnica.

Recibir informacion sobre todas las actividades académicas, sociales y culturales que
realicen la Sociedad y, en su caso, sus Divisiones Cientificas y Regionales.

Proponer al Consejo Directivo Nacional la realizacién de actividades académicas o cientifico-
técnicas que, conforme a su experiencia, sean importantes, ya sea para cumplir con el objeto
social de la Sociedad, promover la imagen social o cientifica de ésta o incrementar el nimero
de Socios.

Articulo 17. Obligaciones de los Socios Activos

Son obligaciones de los Socios Activos:

Cubrir la cuota correspondiente a la inscripcién al ser informado de su aceptacién como
Socio Activo.

Cubrir la cuota correspondiente a la anualidad dentro de los primeros tres meses de cada
afio o un mes después de haber sido aceptados.

Asistir a todas las sesiones a las que se le convoque y a las diversas actividades que
organice la Sociedad en su zona de residencia.

Desempeifiar las comisiones que les confiera el Consejo Directivo.

Contribuir con su labor a la superacién de la Sociedad en general y de sus miembros en
particular.

Contribuir al progreso de la toxicologia y sus disciplinas afines en su zona de residencia y
en el pais.

Presentar trabajos cientificos relacionados con las actividades de la Sociedad y colaborar
en sesiones, cursos u otras actividades académicas que organice la Sociedad v,
eventualmente, en sus publicaciones.

Notificar al Secretario del Consejo Directivo Nacional de cualquier cambio de domicilio o de
la informacion necesaria para comunicarse con él.
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i.  Cumplir en general con lo establecido en los presentes Estatutos.
Articulo 18. Socios Eméritos

La Sociedad podra proponer a un Socio Fundador o Activo como Socio Emérito o
invitar a formar parte de ella a quien, por propios méritos, se haya destacado en cualquiera de
las especialidades de la toxicologia, en la proteccién de la salud de la poblacion, la proteccion
del ambiente y temas afines. Aquél que previamente fuera Socio Activo o Fundador, cambiara
su calidad a la de Socio Emérito. Quien no tuviere vinculo pre-existente como Socio, se
integrara a la Sociedad en dicha calidad.

El mecanismo para proponer candidatos a Socio Emérito podra adecuarse a las
circunstancias, por ejemplo, en Sesion Ordinaria del Consejo Directivo Nacional o en Asamblea
General.

El nombramiento de Socio Emérito tendra caracter vitalicio. El certificado respectivo
sera entregado al Socio en Sesion Ordinaria o Extraordinaria del Consejo Directivo Nacional o
en Asamblea General.

Articulo 19. Requisitos de los Socios Eméritos

Para ser propuesto como Socio Emérito la persona debera cumplir con los siguientes
requisitos:

a. Haber realizado labores sobresalientes en cualquier area de la toxicologia o en disciplinas
afines a ella, en beneficio de la Sociedad o en favor de la salud de la poblacion en general,
de los trabajadores o de otros grupos expuestos, directa o indirectamente, a las sustancias
téxicas, o bien, haberse distinguido en la proteccion del ambiente.

b. Ser propuesto al Consejo Directivo Nacional por uno de sus miembros o por CINCO Socios
Activos de pleno derecho y aprobado por mayoria simple de los integrantes del mismo
Consejo. Las propuestas al Consejo Directivo Nacional siempre deberan hacerse por
escrito, pero podran realizarse mediante fax, correo tradicional, correo electronico, o
cualquier otro medio que deje constancia grafica de la propuesta.

Articulo 20. Derechos y obligaciones de los Socios eméritos

a. Los Socios eméritos que hayan sido aprobados por el Consejo deberan aceptar
explicitamente el nombramiento y entregar al Secretario una copia de su Curriculum Vitae
abreviado y dos fotografias (impresas o fotografia electronica) tamafio infantil para fines de
archivo y el Diploma.

b. Tendran los mismos derechos y obligaciones de los Socios Fundadores.
c. Estaran exentos de cualquier aportacion, pero podran hacer donativos.
Articulo 21. Socios Estudiantes

Son Socios Estudiantes aquellos registrados en alguna institucion de educacion superior
en programas de pre- o posgrado en las areas indicadas en la fraccién (a) del Articulo 15 de
estos Estatutos o areas de conocimiento afines.

Para constituirse en Socios, deberan solicitarlo al Consejo Directivo Nacional por escrito
y mediante el formato que el mismo Consejo haya establecido, anexando constancia de
inscripcion o, en su caso, carta de pasante, expedidas y selladas por la institucion educativa a
que pertenezcan.

La caracteristica basica para evaluar estas solicitud es que se pueda esperar que, en el
futuro, estos candidatos retnan los requisitos de un Socio Activo.

Una vez que un Socio Estudiante obtenga el grado, dejar4 de ser Socio Estudiante y
debera solicitar ser Socio Activo, cumpliendo con los requisitos establecidos en estos Estatutos.
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Los estudiantes de maestria o doctorado que ya cuenten con un titulo profesional de
licenciatura, deberan solicitar su afiliacion como Socios Activos.

Los derechos y obligaciones de los Socios Estudiantes seran establecidos por el
Consejo Directivo Nacional, haciendo siempre las concesiones necesarias a su caracter de
estudiante universitario.

Articulo 22. Socios Institucionales

Podran solicitar su afiliacion a la Sociedad las empresas, instituciones educativas y de
servicios y las dependencias oficiales cuyas actividades estén relacionadas con la toxicologia.
Esta solicitud debera presentarse por escrito ante el Consejo Directivo Nacional y sera evaluada
Y, en su caso, aprobada en Sesién Ordinaria del mismo.

Mediante un reglamento especifico, el Consejo Directivo establecera las condiciones de
aceptacion de los Socios Institucionales, asi como sus derechos y responsabilidades, la cuota
anual respectiva y cualquier otro punto que se requiera estipular.

Los Socios Institucionales deberan aceptar, explicitamente y por escrito, los Estatutos de
la Sociedad, hacer las aportaciones que la Sociedad establezca para este caso, asi como
cumplir con las obligaciones y responsabilidades que determine el Consejo Directivo Nacional
en el reglamento correspondiente, al cual deberan sujetarse, aceptandolo explicitamente y por
escrito.

Capitulo Ill. AUTORIDADES Y ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 23. Estructura Superior de la Sociedad
La estructura superior de la Sociedad esta formada por:
a. Un Consejo Directivo Nacional
b. Un Consejo Consultivo
c. Los Presidentes de las Divisiones Cientificas y Regionales
Articulo 24. Consejo Directivo Nacional

El Consejo Directivo Nacional estara formado por: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Tesorero y tres Vocales, mas los Presidentes de las Divisiones Cientificas y
Regionales.

Para formar parte del Consejo Directivo Nacional se requiere ser Socio Activo, estar al
corriente de sus aportaciones y haberse destacado en el campo de la toxicologia o sus ciencias
afines.

Los Socios que hayan ocupado el cargo de Presidente del Consejo Nacional no podran
ser electos ni desempenar otro cargo directivo hasta dos afios después de terminada su
gestion. Sin embargo, podran ser Presidentes de Divisién y formar parte de los Comités
Técnicos.

Los ex-Presidentes del Consejo Directivo pasaran automaticamente a formar parte del
Consejo Consultivo; no podran ser reelectos para presidir el Consejo Nacional, pero podran
presidir las Divisiones y los Comités.

Articulo 25. Elecciones y duracion del Consejo Directivo Nacional

El Consejo Directivo Nacional sera electo cada DOS afios, durante el Congreso de la
Sociedad, por votacién exclusiva y directa de los Socios Activos de pleno derecho presentes en
la Asamblea Ordinaria que se celebre durante dicho Congreso o en Asamblea General
Extraordinaria convocada especificamente para tal fin.
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Estara en funciones durante un periodo de dos afios o hasta la fecha en que se realice
el Congreso siguiente a aquél en que fue electo.

El Consejo Directivo Nacional, en su conjunto, se podra reelegir una vez, por dos afios
mas, inmediatamente posteriores al primer periodo en funciones, por el mismo procedimiento de
eleccién. Sus integrantes podran formar parte de un Consejo Directivo posterior.

Los Socios Activos podran proponerse a si mismos 0 a otros Socios Activos como
candidatos a los puestos del Consejo Directivo Nacional. En caso de proponer a otros Socios, la
propuesta deberd ir acompafada de la aceptacion por escrito del Socio propuesto. En todos los
casos, la propuesta escrita se acompafiara de un programa de trabajo y un breve Curriculum
Vitae del candidato o candidatos.

Si varios Socios Activos acuerdan participar conjuntamente en las elecciones para los
cargos antes detallados podran integrar una planilla especifica.

El Secretario del Consejo convocara a elecciones tres meses antes de la Asamblea
General. Para ello, notificara a los Socios Activos la relacién de candidatos a cada cargo,
adjuntando una copia del programa de trabajo que éstos hayan presentado y de los respectivos
Curricula Vitarum; estos datos también estardn a disposicién de los Socios en la pagina de
Internet de la Sociedad.

Durante la Asamblea General en que se lleve a cabo el proceso electoral, el Secretario
recibira los votos, efectuara el escrutinio y levantara el acta que registre los resultados de la
eleccién. Esta Acta sera firmada por los presentes y quedara protocolizada ante notario publico
a la brevedad posible, siendo responsable de ello el Consejo Directivo Nacional saliente.

Asimismo, el Secretario enviard a los Socios un informe con los resultados de la
eleccién y lo integrara a la pagina de Internet de la Sociedad. Una vez que haya concluido la
eleccién, los cargos del Consejo Directivo Nacional seran irrenunciables.

Antes de la clausura del Congreso el Presidente electo presentard su programa de
trabajo y el nuevo Consejo Directivo Nacional rendird protesta.

El Consejo Directivo Nacional entrante asumira funciones el primer dia del mes
siguiente a la eleccion. Durante este periodo, las autoridades salientes informardn a los
miembros del nuevo Consejo el estado de los asuntos de la Sociedad y les haran entrega de
todos los documentos, papeles, archivos y demdas documentacion existente relativa a la
Sociedad o que, de alguna manera, se refiera a la Sociedad.

Es responsabilidad del Presidente entrante realizar los tramites necesarios para
registrar el cambio de titulares ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y las
instituciones bancarias, asi como formalizar el cambio de domicilio fiscal y cualquier otro que la
ley establezca. El Presidente saliente debe coadyuvar con el Presidente entrante en dichos
tramites.

Articulo 26. Funciones del Consejo Directivo Nacional
Estas funciones incluyen:

a. Administrar los negocios y bienes de la Sociedad con el poder mas amplio de
administracion, en los términos del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo
Civil.

b. Realizar toda clase de actos de dominio, en los términos del Ultimo parrafo del articulo dos mil
quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil del Distrito Federal.

c. Por consiguiente, la Representacién Legal de la Sociedad, contard con las siguientes
facultades, mismas que podran ejercer, de manera individual o mancomunada, los
miembros del Consejo Directivo Nacional:
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Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y, aln, con las
especiales que, de acuerdo con la Ley, requieran poder o clausula especial, en los
términos del parrafo primero del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo
Civil

Ademas, de manera enunciativa y no limitativa, dicha Representacién tendra facultades
para: Intentar y desistirse de toda clase de procedimientos, inclusive amparo. Transigir.
Comprometer en arbitros. Absolver y articular posiciones. Recusar. Ceder bienes. Recibir
pagos y/o donativos. Presentar denuncias y querellas en materia penal y desistirse de ellas
cuando lo permita la ley. También, tendr& poder general para:

. Actos de administracion en los términos del parrafo segundo del citado articulo.
ii. Actos de dominio, de acuerdo con el parrafo tercero del mismo articulo.
. Otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del articulo noveno de la Ley General

de Titulos y Operaciones de Crédito. Asi como

. Facultad para otorgar poderes generales y especiales y para revocar unos y otros. La

Representaciéon Legal queda facultada para autorizar a los apoderados, para que, a su vez,
otorguen o revoquen poderes, inclusive con la presente facultad.

Las facultades a que aluden los incisos anteriores se ejercitaran ante particulares y ante toda
clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o federales y ante las Juntas de
Conciliacion y Arbitraje, locales o federales y autoridades de trabajo.

d.
e.

Las demas que le correspondan conforme a la legislacién aplicable.

Sustituir en todo o en parte las facultades que se le conceden en este articulo de los
Estatutos, otorgando al efecto los poderes que estime convenientes, asi como revocarlos.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea y, en general, llevar a cabo los actos y operaciones
gue sean necesarios 0 convenientes para el objeto de la Sociedad.

En caso necesario, reglamentar los procedimientos para la ejecucion de los articulos de los
presentes Estatutos.

Promover la obtencidn de fondos para la subvencién y funcionamiento de la Sociedad.

Nombrar a los Presidentes de Division cuando éstas sean creadas, con el consejo o la
opiniéon de los miembros del Consejo Consultivo.

Articulo 27. Obligaciones del Consejo Directivo Nacional

El Consejo Directivo Nacional tendra las siguientes obligaciones:
Propiciar, inducir y vigilar el cumplimiento de los presentes Estatutos.
Promover el desarrollo continuo de la Sociedad.

Proteger la imagen de la Sociedad, en particular ante la comunidad cientifica, asi como
difundir sus logros.

Organizar, convocar y realizar por lo menos una Asamblea General Ordinaria cada afio

Cumplir con el programa de trabajo que haya fijado como objetivo para el periodo de su
gestion.

Articulo 28. Obligaciones del Presidente

Son obligaciones del Presidente del Consejo Directivo Nacional:

a. Preparar el programa de trabajo de la Sociedad para su periodo de gestion y presentarlo
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para su aprobacion a la Asamblea General en la que sea electo.
Vigilar el buen funcionamiento de la Sociedad y el cumplimiento de los Estatutos.

Dirigir y vigilar la ejecucion o control y evaluacion del programa de trabajo que haya sido
aprobado por la Asamblea General.

Informar periddicamente a la Asamblea General sobre los resultados y logros obtenidos en
su programa de trabajo.

Informar oportunamente a los Socios de las dificultades que surjan para el desarrollo del
programa de trabajo.

Organizar, convocar y presidir las sesiones, asambleas y juntas del Consejo Directivo y
dirigir los debates.

Atender los asuntos de la Sociedad con el apoyo y participacion de los miembros del
Consejo Directivo Nacional y la opinion previa del Consejo Consultivo, en su caso.

Autorizar las erogaciones de la Tesoreria.

Supervisar las actividades de las Divisiones

Convocar al Consejo Consultivo a las reuniones en gque se requiera su participacion.
Firmar la documentacion oficial que expida la Sociedad.

Realizar los tramites que sean necesarios ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
ante las instituciones bancarias con las que opere la Sociedad y ante cualquier otra
institucion.

m. Las demas que le correspondan conforme a la legislacién aplicable.

Articulo 29. Obligaciones del Vice-Presidente

- o 20T

h.

Son obligaciones del Vice-Presidente del Consejo Directivo Nacional:

Suplir al Presidente en funciones cuando éste no pueda asistir a las actividades de la Sociedad, o a
las Sesiones 0 Asambleas por causa de fuerza mayor.

Auxiliar al Presidente en la elaboracion del programa bianual de trabajo.
Coordinar el proceso electoral del Consejo Directivo Nacional.
Coordinar las actividades de las Divisiones.

Apoyar las actividades para la organizacion del Congreso de la Sociedad

Efectuar todos los tramites y acciones necesarios para la realizacién del Congreso de la
Sociedad, incluyendo la obtencion de apoyo.

Coordinar el proceso electoral del Comité Directivo Nacional.
Las demas que le confiera el Consejo Directivo, conforme la situacion lo requiera

Articulo 30. Obligaciones del Secretario

Son obligaciones del Secretario del Consejo Directivo Nacional:

Colaborar ampliamente en todas las actividades del Consejo Directivo que lo requieran entre
las funciones y obligaciones que se sefialan en los articulos 25y 26.

. Asistir con el Presidente a todos los actos oficiales de la Sociedad.
. Redactar fielmente las actas de las sesiones, asambleas y juntas de la Sociedad y

archivarlas ordenadamente.
Archivar ordenadamente los documentos oficiales de la Sociedad y, al fin de su mandato,
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entregar los archivos al Consejo Directivo Nacional entrante.

. Convocar a los Socios mediante citatorios, boletines especiales o correo electronico, para

gue asistan a las Asambleas Generales, las reuniones o las actividades de la Sociedad en
general.

Informar oportunamente a todos los Socios de los acuerdos y las resoluciones de las
Asambleas Generales y de las reuniones del Consejo Directivo Nacional.

. Reunirse periddicamente con el Presidente y mantenerlo informado de las comunicaciones

gue hayan sido dirigidas a la Sociedad por su conducto.

. Colaborar con el Vice-Presidente en la planeacién, organizacion y coordinaciéon del proceso

electoral del siguiente Consejo Directivo Nacional, cumpliendo para ello con cuanto
prescriben al respecto los presentes Estatutos.

Mantener actualizado el Directorio de Socios de la Sociedad.

Supervisar y coordinar la operacion de la pagina de Internet de la Sociedad, actualizando
dicha publicacion cuando menos cada dos meses. Esta pagina debera contener las
actividades nacionales e internacionales mas importantes relativas a la toxicologia y los
avisos generales para los Socios.

Presentar al Presidente, con la debida anticipacion, la relacion de los resultados del control y
evaluacién de las actividades de la Sociedad, en especial, en lo relativo al cumplimiento del
programa de actividades en vigor.

Las demas que el Consejo Directivo le confiera.

Articulo 31. Obligaciones del Tesorero

Son obligaciones del Tesorero del Consejo Directivo Nacional:

Recaudar por los conductos adecuados las cuotas de los Socios y los demas ingresos que
perciba la Sociedad.

Cooperar con el Presidente en la obtenciéon de subvenciones, donativos y otras aportaciones que
hayan sido aprobados por el Consejo Directivo.

Administrar los recursos econdmicos de la Sociedad.

Depositar, previa aprobacion del Presidente del Consejo, a las Divisiones los recursos
necesarios para su correcto funcionamiento.

Llevar el control de los ingresos y egresos de la Sociedad para fines fiscales.

Proponer anualmente, en conjunto con el Presidente del Consejo Directivo Nacional o, en
su caso, por acuerdo de la Asamblea General, las aportaciones que deberan cubrir los
Socios por concepto de aportacidon anual, asi como la que correspondera a los Socios de
nuevo ingreso y recaudar, por los conductos adecuados, dichas aportaciones y los demas
ingresos que perciba la Sociedad.

Coordinar las funciones contables con los contadores externos que apoyen a la Sociedad y
supervisar su trabajo.

Asistir al Presidente en lo relativo a los asuntos administrativos y/o financieros de la
Sociedad.

Despachar y firmar conjuntamente con el Presidente los asuntos de la Tesoreria.

Rendir al Presidente un informe semestral escrito del estado financiero de la Sociedad. El
acumulado de dos informes semestrales se presentard anualmente ante la Asamblea
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General Ordinaria o, en cualquier tiempo, a solicitud expresa de la Asamblea General, del
Consejo Directivo Nacional o del Presidente del mismo érgano.

k. Cancelar los documentos fiscales con el domicilio fiscal del Consejo Directivo Nacional
saliente y tramitar los cambios necesarios para que el nuevo Presidente pueda realizar
aguellos actos mencionados en el Articulo 28 asi como cualquier otro que marque la ley.

I.  Colaborar con el Presidente para realizar los tramites necesarios para el cambio de titulares
antes la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las instituciones bancarias y cualquier
otro tramite relacionado, como se indica en el Articulo 28.

m. Colaborar con el Consejo Directivo Nacional en todas las actividades que le correspondan.
n. Lasdemas que el Consejo Directivo apruebe.
Articulo 32. Responsabilidades de los Vocales

Son responsabilidades de los Vocales:

a. Participar activamente en todas las actividades de la Sociedad, o en las actividades
especificas que les sean solicitadas por el Presidente del Consejo Directivo.

b. Coordinar las labores del Comité o actividad que les hayan sido asignados, de acuerdo con
las disposiciones reglamentarias pertinentes.

c. Seleccionar a los Socios Activos de pleno derecho a los que invitaran a auxiliarles en las
labores a su cargo.

d. Presentar al Consejo Directivo el programa anual de labores del Comité a su cargo durante
el primer bimestre de su vigencia.

e. Presentar al Consejo Directivo el informe anual de labores realizadas por el Comité a su
cargo.

Articulo 33. Consejo Consultivo

El Consejo Consultivo sera el 6rgano de consulta de la Sociedad; estara constituido por
los socios que hayan sido Presidentes del Consejo Directivo Nacional de la Sociedad, quienes
formaran parte del Consejo Consultivo, de manera vitalicia, a partir del momento en que dejen
dicho cargo.

Articulo 34. Derechos de los miembros del Consejo Consultivo
Los miembros del Consejo Consultivo tendran los siguientes derechos:

a. Emitir su opinidon en los casos en que el Consejo Directivo Nacional, la Asamblea General o
las Divisiones lo requieran, o en aquellos casos en los que los miembros del Consejo
Consultivo consideren necesario hacerlo, dada la importancia que el caso concreto revista.

b. Ser informados, amplia y oportunamente, de las actividades que pretenda realizar la
Sociedad.

c. Proponer por escrito al Consejo Directivo Nacional, actividades para que sean realizadas
por la Sociedad.

d. Proponer temas para ser tratados en las actividades que la Sociedad realice.
e. Proponer ponentes para las actividades que la Sociedad realice.

f. Participar activamente en conferencias, simposia, congresos o cualquier otra actividad que
realice la Sociedad.

Articulo 35. Obligaciones del Consejo Consultivo
Los miembros del Consejo Consultivo tendran, como Unica obligacién, notificar
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oportunamente al Secretario del Consejo Directivo los cambios en su domicilio o aportar los
datos necesarios para su contacto.

Capitulo IV. ORGANOS OPERATIVOS
Articulo 36. Organos Operativos
Los 6rganos operativos de la Sociedad son:
a. Los Comités Técnicos
b. Las Divisiones Cientificas y Regionales

Los socios individuales se podran organizar en Divisiones Cientificas y Regionales, conforme a
sus intereses profesionales y su lugar de residencia.

Articulo 37. Comités Técnicos
Formaran parte del Consejo Directivo de la Sociedad los siguientes Comités Técnicos:
a. De actividades académicas.
b. De publicaciones, difusién e informatica.
c. De patrimonio y membresia.

Después de la eleccion del Consejo Directivo, cada uno de los Vocales invitara al
menos a tres Socios Activos de pleno derecho a formar parte del Comité que les corresponda.
Cuando hayan aceptado, formalizara el nombramiento ante el Consejo Directivo.

Podran agregarse los Comités que el Consejo Directivo apruebe a solicitud escrita de,
por lo menos, DIEZ Socios Activos de pleno derecho. Cada Comité estara presidido por un
Vocal del Consejo Directivo y formado por dos a cuatro Socios Activos que él mismo propondra
al Consejo Directivo. Si es necesario, el nUumero de miembros de un Comité podra aumentar,
previa aprobacién del Consejo Directivo.

El programa de trabajo y las labores de los Comités deberan concordar con el
Programa General del Consejo Directivo del periodo.

Articulo 38. Divisiones Cientificas

Por iniciativa de cualquier miembro del Consejo Directivo Nacional o a propuesta escrita de por lo menos
CINCO Socios Activos de pleno derecho, cuando éstos consideren que existe suficiente interés en
una especialidad o la necesidad de que se desarrolle una rama en la que aun no haya una
Divisién Cientifica, por ejemplo, Toxicologia Ambiental, Toxicologia Clinica, Toxicologia Ocupacional, o
sobre agentes toxicos especificos como Plaguicidas o Metales pesados.

Estas Divisiones se designaran: "Sociedad Mexicana de Toxicologia, Asociacion Civil' Division (Nombre
de la Divisibn que corresponda); por ejemplo, "Sociedad Mexicana de Toxicologia, A. C." Division
Plaguicidas.

Sus obijetivos principales seran la difusion y promocion de las actividades académicas y
cientificas y, en general, las de la Sociedad, en la especialidad que les corresponda.

Articulo 39. Divisiones Regionales

Cualquier Socio Activo de pleno derecho que no resida en la ciudad de México podra
proponer por escrito al Consejo Directivo Nacional la formacion de una Division Regional,
justificando ampliamente su solicitud y proporcionando, para tal efecto, los nombres y Curricula
Vitarum de quienes propone como miembros de dicha Division. Esta propuesta sera evaluada y,
en su caso, aprobada por el Consejo Directivo Nacional, el cual designard al Socio Activo de
pleno derecho que se hard cargo de presidirla e informar4 a la Asamblea General de su
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creacion.

Del mismo modo, el Consejo Directivo podra proponer que se organice una Division Regional si
en la zona existe suficiente interés en la toxicologia, si el Consejo considera que es importante promover el
interés en ella o cuando lo juzgue conveniente para los intereses de la Sociedad. Estas Divisiones
estaran conformadas por dos o mas estados de la Republica Mexicana y se designaran: "Sociedad
Mexicana de Toxicologia, Asociacién Civil" Divisién (Nombre de la Regidn que corresponda); por ejemplo,
"Sociedad Mexicana de Toxicologia, A. C." Division Noroeste.

Las Divisiones Regionales se organizaran tomando en cuenta las caracteristicas de la
region por lo que a centros de trabajo relacionados con la toxicologia se refiere, asi como al
namero de profesionales dedicados a las actividades de toxicologia y relacionadas con ella.

Sus objetivos principales seran la difusion y promocion en sus areas geograficas de las
actividades académicas y cientificas y, en general, las de la Sociedad.

Articulo 40. Caracteristicas de las Divisiones

Cuando se apruebe una nueva Division, el Secretario lo informara de inmediato a los
Socios por la via que se considere apropiada e incorporara la noticia a la pagina de Internet de
la Sociedad.

Las Divisiones de la Sociedad, en sus dos modalidades, deberan tener un minimo de
DIEZ Socios Activos de pleno derecho.

Se regiran por un Reglamento interno; sus objetivos seran semejantes a los establecidos
en estos Estatutos para la Sociedad en general.

Articulo 41. Presidencia de las Divisiones

Para el ejercicio en el que sea creada una Divisién, sera facultad y obligacién del
Consejo Directivo Nacional la designacién del Socio que fungira como Presidente de la misma.
Para este cargo debera ser nombrado un Socio Activo de pleno derecho.

En ejercicios posteriores al de su creacion, los Presidentes de Divisién seran electos
por mayoria absoluta de los Socios de pleno derecho de la Divisién, en sesién especialmente
convocada para tal fin. Las elecciones de los Presidentes de Division seran organizadas por el
Consejo Directivo Nacional de manera paralela a las elecciones de éste.

El cargo tendrd una duracion de dos afios a partir de la designaciéon o eleccién. Los
Presidentes de Division podran reelegirse hasta por un maximo de dos veces, pudiendo ser la
primera reeleccion en el periodo inmediato posterior al de su primer ejercicio y, la segunda,
mediando por lo menos un periodo después del segundo ejercicio.

Si en el término de seis meses a partir de su hombramiento, el Presidente designado
no estructurara la Division respectiva con por lo menos DIEZ Socios activos, el Consejo
Directivo Nacional analizara las causas y decidird si conviene sustituirlo o darle un tiempo
adicional para cumplir con su comision.

Articulo 42. Funciones de los Presidentes de Division

Inicialmente, los Socios que hayan sido designados como Presidentes de una Division
deberan organizarla e invitar a incorporarse a ella a los Socios que realicen actividades en la
especialidad de que se trate o que residan en la regién de que se trate. Si se identifican otros
profesionales que realicen actividades en esa especialidad o en esa region, se les invitara a
afiliarse a la Sociedad para, después, incorporarlos a la Division.

En periodos posteriores las funciones de los Presidentes de Division seran:

a. Representar al Presidente del Consejo Directivo Nacional en aquellos casos de su
competencia, por instruccion expresa del Presidente del Consejo.
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b. Participar y asesorar al Consejo Directivo Nacional, segun le sea requerido por el mismo
Consejo, en la planeacién, programacion, coordinacion, evaluacién de trabajos y
participacién de profesionales invitados al Congreso Mexicano de Toxicologia.

c. Apoyar al Consejo y, en particular, al Secretario, en todos los trdmites y acciones
necesarios para la realizacién del Congreso de la Sociedad.

d. Presentar al Consejo Directivo Nacional, a través del Presidente del mismo y con la debida
anticipacion, los programas y propuestas de actividades académicas de la Division, asi
como de asesoria en su especialidad o regidn, segun corresponda.

e. Organizar las reuniones de trabajo cientifico-técnicas que acuerde el Consejo Directivo
Nacional en la especialidad o region bajo su responsabilidad.

f. Las demas que le confiera la Asamblea General, delegando expresamente para ello,
facultades en el Consejo Directivo Nacional, conforme la situacién lo requiera.

Articulo 43. Estructura de las Divisiones

Llegado el caso, los Presidentes de Division podran designar a Socios Activos de pleno
derecho que formen parte de la Division para que desempefien los cargos de Secretario de la
Divisién y Tesorero de la Division. En tanto esto no sea necesario, funcionaran como tales el
Secretario y el Tesorero de la Sociedad.

Articulo 44. Actividades de las Divisiones

El programa de trabajo y las actividades de las Divisiones deberan concordar con el
programa propuesto por el Consejo Directivo Nacional para el periodo de que se trate.

Las actividades de las Divisiones seran supervisadas periédicamente por el Consejo
Directivo Nacional. Si dichas actividades no son satisfactorias, no convocan a todos los
profesionales relacionados con la toxicologia residentes en la region, o por cualquier otra causa
justificada, el Consejo Directivo Nacional podra convocar a una Asamblea General
Extraordinaria para analizar la situacién y, en su caso, aprobar los cambios necesarios.

Articulo 45. Obligaciones de los Presidentes de Divisién
Son obligaciones de los Presidentes de Division:

a. Coordinar las actividades de la Division para la que hayan sido designados o electos, de
acuerdo con las disposiciones reglamentarias vigentes.

b. Designar a los Socios Activos a los que invitara a auxiliarle en las labores a su cargo.

c. ldentificar, con el apoyo del Secretario del Consejo Directivo 0, en su caso, de la Division, a
los Socios que puedan formar parte de la Divisidn a su cargo e invitarlos a que se unan; en
caso de los profesionales que ain no sean Socios, los invitara a afiliarse a la Sociedad v,
después, a la Division.

d. Presentar al Consejo Directivo Nacional, durante su primer bimestre en funciones, el
programa anual de labores de la Divisién a su cargo el cual, de preferencia, enfatizara las
actividades de educacion continua y actualizacion.

e. Presentar anualmente al Consejo Directivo Nacional y a la Asamblea General el informe de
las labores realizadas por la Division a su cargo durante el periodo.

Articulo 46. Obligaciones del Secretario de Divisidon

Cuando el nimero de Socios de una Division lo justifique, el Presidente de ésta
nombrara a uno de sus integrantes como Secretario de Division con las siguientes
obligaciones:

a. Archivar ordenadamente los documentos oficiales de la Divisién y entregar los archivos,
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al fin de su mandato, al Presidente de Division entrante.

Redactar fielmente las actas de las sesiones y juntas de la Division y archivarlas
ordenadamente.

Convocar a los Socios miembros de la Division para que asistan a sus sesiones y juntas.
Colaborar activamente en todas las actividades de la Division.

Asistir con el Presidente de la Division a los actos oficiales de ésta, asi como a los de la
Sociedad.

Mantener actualizado el Directorio de los integrantes de la Divisibn y comunicar
periddicamente los cambios al Secretario del Consejo Directivo.

Presentar al Presidente de la Division la relacion de los resultados del control y
evaluacion de las actividades de la Divisién, poniendo énfasis en el cumplimiento del
programa de actividades en vigor.

Articulo 47. Obligaciones del Tesorero de Division

Cuando el numero de Socios de una Division lo justifigue, el Presidente de ésta

nombrara a uno de los Socios como Tesorero de Division, con las siguientes obligaciones:

a.

g.

Administrar los recursos econdmicos que la Divisibn genere o bien los que, en caso
necesario, el Tesorero del Consejo Directivo Nacional entregue a la Division, cuando haya
suficientes socios y suficientes ingresos.

Llevar el control del gasto de los recursos de la Divisién, poniendo especial cuidado en el
aspecto fiscal, de acuerdo con las erogaciones realizadas. Para ello entregara, o enviara
por mensajeria certificada, al Tesorero del Consejo Directivo Nacional, los documentos
relevantes para el cumplimiento de las obligaciones fiscales de la Sociedad.Debera guardar
copia simple, cotejada y sellada de los documentos que envie.

Cooperar con el Consejo Directivo Nacional y el Presidente de la Divisién en la obtencion
de subvenciones, donativos y otras aportaciones que hayan sido aprobados por el Consejo
Directivo Nacional.

Presentar semestralmente al Presidente de la Division la relaciéon de los resultados del
control administrativo y la evaluacion de este aspecto de las actividades de la Division.

Rendir al Presidente de la Division y al Tesorero del Consejo Directivo Nacional un informe
semestral, escrito, del estado financiero de la Division. El contenido de los informes de las
Divisiones sera considerado por el Tesorero del Consejo Directivo Nacional para elaborar el
informe anual que se debe presentar a la Asamblea General.

Asistir al Presidente de la Division en lo relativo a los asuntos administrativos y/o
financieros de la Division.

Colaborar con el Presidente de la Division en todas las actividades que le correspondan.

Articulo 48. Sesiones de las Divisiones

Las Divisiones deberan sesionar cuando menos semestralmente para evaluar el

cumplimiento de los planes de trabajo y establecer nuevas metas, siempre apegandose a lo
establecido en los planes de trabajo, tanto del Consejo Directivo Nacional, como de la propia
Division.

A estas sesiones citara el Presidente de la Divisién o, en su caso, el Secretario de ésta,

mediante aviso personal, por correo tradicional o electronico. Adjunto al aviso, debera incluirse
el orden del dia, al cual debera apegarse la sesion.

Capitulo V. REUNIONES DE LA SOCIEDAD
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Articulo 49. Reuniones de la Sociedad
Las reuniones de la Sociedad seran de dos tipos: Sesiones y Asambleas.
Articulo 50. Sesiones

Las Sesiones de la Sociedad podran ser Ordinarias y Extraordinarias. Las Sesiones
Ordinarias se efectuaran por lo menos anualmente; en ellas se trataran asuntos de la Sociedad
o se desarrollaran actividades cientificas o técnicas.

Las Sesiones Extraordinarias se efectuaran cuando el Consejo Directivo lo considere
conveniente, o por solicitud escrita de por lo menos CINCO Socios Activos de pleno derecho.

El Secretario del Consejo Directivo convocara a las Sesiones Ordinarias vy
Extraordinarias cuando menos con QUINCE dias de anticipacién indicando: lugar, fecha, horay
orden del dia de la sesion.

Para que se efectle una Sesiéon Ordinaria o Extraordinaria, se requiere la presencia del
sesenta por ciento (60 %) de los Socios Activos que hubieran sido convocados a ella. Si a la
hora fijada no hubiera quérum, se esperara treinta (30) minutos y se procedera a realizar la
sesién en segunda convocatoria, con los socios presentes.

Las Sesiones Ordinarias 0 Extraordinarias se sujetaran precisamente al orden del dia;
de preferencia, su duracion no excedera de dos horas.

Articulo 51. Asamblea General de Socios

El 6rgano colegiado maximo de la Sociedad es la Asamblea General de Socios,
guienes se pueden manifestar directamente o por cualquier medio de comunicacion.

La Asamblea General podra reunirse para tomar decisiones o discutir asuntos relativos
al estado que guarde la Sociedad. Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias o
Extraordinarias.

El Secretario del Consejo Directivo Nacional convocara a las Asambleas Generales por
lo menos con un mes de anticipacion.

A las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, podran asistir
todos los Socios, pero sélo contardn con facultades de voz y voto los Socios Activos de pleno
derecho, asi como los Socios Institucionales, cuando el reglamento correspondiente lo prevea.
Los Socios eméritos sélo contaran con facultades de voz.

Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, deberan celebrarse
en la fecha hora y lugar para los que fueron convocadas y deberan tratar exclusivamente los
temas contenidos en el orden del dia, el cual habra sido anexado a la convocatoria.

Sera Ordinaria la Asamblea General que se celebre de acuerdo a lo que establece al
parrafo que sucede, serdn Extraordinarias todas aquellas Asambleas Generales que se
celebren en otros términos.

La Asamblea Ordinaria anual podra celebrarse, cuando sea el caso, durante la
realizacion del Congreso de la Sociedad y en el mismo lugar; de lo contrario, en el momento y
lugar que, para tal efecto, decida el Consejo Directivo Nacional.

En caso de no ser convocados a la Asamblea General Ordinaria en momento
oportuno o0 en cualquier otro caso, de asi considerarlo necesario, un minimo de DIEZ socios
podra solicitar por escrito al Consejo Directivo Nacional la celebracion de la Asamblea de que
se trate, ya sea Ordinaria o Extraordinaria. En caso de no ser citados, el mismo numero de
Socios podra solicitarlo a un juez de lo civil, quien convocara a los Socios para celebrar la
Asamblea General de que se trate.
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Articulo 52. Facultades de la Asamblea General Ordinaria

En las Asambleas Generales Ordinarias, los Socios se ocuparan y tendran facultades
para resolver los siguientes asuntos:

a. Discusién y, en su caso, aprobacion, del Informe de la administracién de la Sociedad para
el periodo inmediato anterior.

b. Eleccion de un nuevo Consejo Directivo Nacional, cuando sea el caso.
Admision y baja de Socios

Presentacion del Programa de Trabajo para el siguiente periodo por el Presidente electo y, en su
caso, aprobacién del mismo.

e. Revocacion de los nombramientos de autoridades de Divisiones y de Secciones.
f. Disolucion anticipada de la Sociedad;

La Asamblea General tendra derecho y facultades para revisar los libros de contabilidad
y demas papeles que registren los movimientos de la Sociedad, con objeto de verificar que las
aportaciones se estén aplicando a la consecucion del objeto social.

Para todos los demas temas que requieran atencidn se convocara a una Asamblea
General Extraordinaria, pudiendo ser ésta sucesiva a la Ordinaria o en cualquier otro momento.
Para el primero de los casos, bastard con que, en la convocatoria a la Asamblea General
Ordinaria, se mencione la celebracién de la Extraordinaria y se especifique el orden del dia
correspondiente a ambas. En el segundo caso, se hara una convocatoria especifica para la
celebracion de la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 53. Paralas Asambleas Generales

Para considerarse instalada la Asamblea General, deberan estar presentes cuando
menos sesenta por ciento (60 %) de los Socios que hayan sido convocados. Si a la hora que se
haya fijado para iniciar la Asamblea General no se conjuntaran suficientes Socios para constituir
el guorum, media hora después se procedera a instalar la Asamblea General en segunda
convocatoria con los Socios presentes. En ambos casos, el quorum de votacion sera del
cincuenta por ciento (50 %) mas un voto, con las excepciones que los presentes Estatutos
marquen para casos especificos, en los que se observarad lo establecido en los articulos
correspondientes del presente instrumento.

Articulo 54. Actas de las Asambleas Generales

Para cada Asamblea General, ya sea Ordinaria o Extraordinaria, el Secretario
redactara un Acta de Asamblea, la cual debera contener la informacion de la convocatoria, el
orden del dia, los quora de asistencia y de cada votacién, asi como lo discutido y aprobado en
la Asamblea. Dichas actas deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo
Directivo Nacional.

Capitulo VI. ACTIVIDADES DE LA SOCIEDAD
Articulo 55. Actividades de la Sociedad

La Sociedad podra organizar Congresos, Reuniones, Cursos, Seminarios, Talleres o
cualquier otra actividad académica, cientifica o técnica que contribuya a lograr sus objetivos.

La Sociedad podra publicar, editar y vender folletos, reimpresos, memorias, libros y
cualquier otro documento relacionado con sus trabajos y objetivos, en cualquier tiempo y de
acuerdo con sus posibilidades. Para lo anterior se sujetard a las disposiciones legales y fiscales
respectivas.

Articulo 56. Congreso Mexicano de Toxicologia
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Cada dos afios la Sociedad organizara el Congreso Mexicano de Toxicologia. Podran
solicitar la sede del Congreso los Socios Activos de pleno derecho que asuman la
responsabilidad de la organizacion del mismo, de acuerdo con los requisitos y reglas que
establezca el Consejo Directivo Nacional para el caso especifico.

Cuando exista mas de una solicitud para organizar el Congreso, el Consejo Directivo
Nacional decidira lo apropiado tomando en cuenta factores tales como interés local en la
toxicologia, necesidad de desarrollarla y otros que puedan influir en la asistencia al Congreso
de los Socios y otros profesionistas interesados.

En caso de no haber propuestas por parte de los Socios Activos seis meses antes de la
fecha en que deba realizarse el Congreso, la organizacién sera responsabilidad del Consejo
Directivo Nacional, el cual nombrara al Presidente del Comité Organizador y elegira el lugar en
gue deba realizarse.

Para la organizacion del Congreso, el Socio activo que haya sido designado Presidente
del Comité Organizador designard oportunamente a los miembros de dicho Comité, entre los
cuales debera estar considerado el Tesorero del Consejo Directivo Nacional, cuya funcion sera
la de supervisar y apoyar las actividades financieras del Comité. Asimismo, el Presidente del
Comité Organizador del Congreso designara un Comité Cientifico encabezado por el Vice-
Presidente del Consejo Directivo; dicho Comité estara a cargo de proponer el programa
cientifico del Congreso, organizar el arbitraje los trabajos y cualquier otra actividad relacionada.
Ambos Comités deberan trabajar de manera coordinada, pero independiente; ningln Socio o
experto invitado podra pertenecer simultdneamente a ambos Comités.

Los Presidentes de las Divisiones Cientificas y Regionales colaboraran con el Comité
Cientifico proponiendo por escrito y hasta ocho meses antes de la realizacién del congreso:

a. Lostemasy los respectivos responsables académicos para el Congreso;
b. Los cursos preparatorios del Congreso y,

c. Todas las actividades de su competencia que propongan para su realizacion durante el
Congreso.

Articulo 57. Simposia, Seminarios, Diplomados, Cursos, Talleres y otras Actividades
Académicas

La Sociedad podra organizar Simposia, Seminarios, Diplomados, Reuniones, Cursos,
Talleres o cualquiera otra actividad académica, cientifica o técnica que contribuya a la
consecucion del objeto social, por si misma, o en colaboraciébn con otras sociedades e
instituciones.

Cuando estas actividades se organicen en colaboracién con otra sociedad o institucion,
o cuando éstas soliciten que la Sociedad les apoye en la organizacion de alguna actividad
académica del interés de sus Socios, el Consejo Directivo Nacional firmard previamente el
convenio respectivo.

Articulo 58. Ingresos por actividades académicas

Una vez descontados los gastos de organizacion y administracion de las actividades
mencionadas en el articulo anterior, asi como los relativos a los recursos asignados a las
Divisiones Técnico-Cientificas y las Regionales, el remanente pasara a formar parte del haber
social de la Sociedad.

Capitulo VII. PARTICIPACION DE LOS SOCIOS EN LAS DECISIONES
Articulo 59. Consulta a los Socios
En los casos en que se requiera, el Secretario enviard oportunamente a todos los
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Socios Activos una comunicacion sobre el asunto de que se trate y, en su caso, las boletas para
gque expresen su voto. De ser posible, estas boletas deberan ser entregadas o enviadas a un
Notario Publico, quien se encargara de hacer el cOmputo y certificar el resultado. Este
procedimiento se podra usar en los siguientes casos:

a. Modificacion de los Estatutos.
b. Consultas de importancia nacional, regional o estatal.
c. Las demas que decida el Consejo Directivo Nacional en funciones.

Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los Socios Activos de pleno
derecho que hubieran respondido a la comunicacién antes mencionada.

En casos especiales, el Consejo Directivo Nacional, en Sesidén Extraordinaria, podra
aprobar otra forma de participacion.

Capitulo VIII. PREMIOS Y DISTINCIONES
Articulo 60. Premios y distinciones

La Sociedad, a través de su Consejo Directivo Nacional y a propuesta de DIEZ Socios
Activos de pleno derecho, otorgard los premios y distinciones que estime convenientes,
incluyendo el mejor trabajo en toxicologia y ciencias afines que haya sido presentado durante el
afo y el reconocimiento al Socio Emérito, Fundador o Activo que se haya destacado en
actividades académicas o cientificas relacionadas con la Sociedad durante el periodo evaluado.

Estos premios y distinciones podran otorgarse con una frecuencia anual o bianual; en
este caso, se entregaran durante el Congreso de la Sociedad.

Previo acuerdo de la Asamblea General, la Sociedad podrd aceptar premios y
distinciones nacionales o extranjeros, acatando para ello las disposiciones legales relativas.

Capitulo IX. AUSENCIAS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 61. Ausencias de los miembros del Consejo Directivo Nacional

Las ausencias de los miembros del Consejo Directivo podran ser temporales o
definitivas.

Articulo 62. Ausencias temporales

Las solicitudes de permiso para las ausencias temporales seran presentadas por
escrito por el integrante del Consejo Directivo que deba ausentarse y seran aceptadas por los
demas integrantes del Consejo en Sesion Ordinaria, estableciendo las fechas inicial y final en
gue dicha ausencia sera efectiva. En todos los casos, el Presidente en funciones sera sustituido
por el Vice-Presidente, éste a su vez por el Secretario y, éste, por el Tesorero.

Articulo 63. Ausencias definitivas

Cuando alguno de los miembros del Consejo Directivo se deba ausentar
definitivamente de la Sociedad, se convocard a Asamblea General Extraordinaria, la cual
decidira su sustitucion inmediata por otro Socio Activo de pleno derecho.

Articulo 64. Ausencias de todo el Consejo

Ante la ausencia definitiva de todos los miembros del Consejo Directivo Nacional, el
Consejo Consultivo convocara a todos los Socios Activos de pleno derecho a una Asamblea
General Extraordinaria que decidira lo conducente.
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Capitulo X. SANCIONES
Articulo 65. Comisidn de Vigilancia

En la misma Asamblea en que se elija a los integrantes del Consejo Directivo Nacional
para el siguiente periodo, se nombrara una Comision de Vigilancia, la cual estara integrada por
TRES Socios Activos de pleno derecho, de preferencia, Socios Fundadores. Esta Comision
tendra la responsabilidad de vigilar que el Consejo Directivo y cada uno de sus integrantes
cumplan con lo establecido en estos Estatutos, en particular, respecto a sus obligaciones y
responsabilidades.

En caso de que hubiera un incumplimiento de éstas, a través del Secretario del
Consejo, 0 de manera directa, la Comisién convocara a Asamblea Extraordinaria para resolver
lo conducente.

Articulo 66. Baja de los Socios Activos
Los Socios Activos podran ser dados de baja por los siguientes motivos:

a. No cumplir con las obligaciones que imponen estos Estatutos o con las comisiones que le
confiera el Consejo Directivo.

b. Adeudar dos afios de cuotas o rehusarse al pago de dos cuotas extraordinarias
consecutivas. Las cuotas deberan ser cubiertas en su totalidad para volver a tener la calidad
de Socio Activo.

No presentar las colaboraciones que se le soliciten.

No asistir a tres Asambleas Ordinarias consecutivas sin causa justificada.

Exhibir una conducta contraria a los intereses de la Sociedad o la ética profesional.
Utilizar a nombre propio el de la Sociedad.

@ = o oo

Hacer declaraciones a nombre de la Sociedad que, por cualquier motivo, la desprestigien o
la perjudiquen.

Articulo 67. Procedimiento para la baja de los Socios Activos

En cualquiera de los casos antes mencionados, el Presidente del Consejo Directivo
Nacional convocara a la Comision de Vigilancia, la cual estudiara el caso y entregara un informe
y una recomendacion especifica al Consejo, el cual, a su vez, los sometera a la consideraciéon
de una Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, que tomara una decisién por
mayoria de votos.

Articulo 68. Destitucidon del Consejo Directivo Nacional

En caso de que el Presidente o alguno de los miembros del Consejo hayan incurrido en
faltas graves comprobadas, incumplido las obligaciones que estipulan los presentes Estatutos
para cada cargo o descuidado sus obligaciones especificas, la Asamblea General podra
destituirlos. Para ello, un minimo de DIEZ Socios Activos de pleno derecho deberan solicitarlo
por escrito. El Secretario convocard entonces a una Asamblea General Extraordinaria en la que
se analizara el desempefio del Consejo Directivo Nacional.

En caso de que el Secretario del Consejo Directivo no convoque a esa Asamblea
General a pesar de habérselo solicitado por escrito, un minimo de DIEZ Socios Activos de pleno
derecho podrd solicitar a un juez de lo civil que convoque a la Asamblea General
correspondiente para proceder a evaluar el desempefio del Consejo Directivo Nacional en
funciones y su posible destitucion.

La Asamblea podra nombrar un Consejo Directivo Nacional interino que convocara a

21/28



elecciones dentro de los tres meses siguientes, dando asi oportunidad de regularizar la
situacion de la Sociedad, o bien, podra proceder segun lo especificado en los presentes
Estatutos sobre las ausencias de los integrantes del Consejo Directivo Nacional.

Capitulo XI. DISOLUCION DE LA SOCIEDAD
Articulo 69. Disolucion de la Sociedad
La Sociedad podra disolverse por:
Cualquiera de las causas previstas por la Ley.

b. Acuerdo expreso de la Asamblea General, tomado por Io menos por el sesenta por ciento
(60 %) de los Socios Activos de pleno derecho asistentes a la Asamblea.

c. A propuesta justificada del Consejo Directivo ante una Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto.

Articulo 70. Asamblea General Extraordinaria para la disolucion de la Sociedad

Para decretar la disolucion de la Sociedad debera celebrarse una Asamblea General
Extraordinaria convocada conforme lo marcan los presentes Estatutos. Dicha Asamblea debera
contar con un quorum minimo de asistencia del cincuenta y uno por ciento (51%) del total de
Socios Activos de pleno derecho.

Una vez aprobada la disolucion de la Sociedad, la Asamblea General nombrara un
liquidador que se encargara de tomar las acciones necesarias que establece la ley para la
liquidacion.

Articulo 71. Destino de los Bienes Muebles e Inmuebles

En la misma Asamblea General Extraordinaria en que se decida la disolucion de la
Sociedad, la totalidad de su patrimonio, incluyendo los apoyos y estimulos publicos, se
destinara a personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles del Impuesto sobre
la Renta. Lo estipulado en la presente disposicion es de caracter irrevocable.

Capitulo XII. VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 72. Vigencia de los Estatutos

Estos Estatutos estaran vigentes de manera indefinida a partir de su protocolizacion
ante notario publico y s6lo podran ser modificados en Asamblea General, celebrada a solicitud
escrita de por lo menos DIEZ Socios Activos de pleno derecho, y previo dictamen de una
Comision nombrada especialmente para tal fin por el Consejo Directivo Nacional.

Las modificaciones parciales de estos Estatutos deberan ser aprobadas en Asamblea
General Ordinaria cumpliendo con lo establecido en los Estatutos actuales.

Los nuevos Estatutos deberan ser sometidos a una consulta amplia entre los Socios; para este fin
se convocara a una Asamblea General Extraordinaria especifica. Para la aprobacion de los nuevos
Estatutos se requerira la aprobacion del sesenta por ciento (60 %) de los Socios Activos de pleno derecho
presentes en dicha Asamblea Extraordinaria.

Primero. Mientras la Asamblea no disponga otra cosa, la Sociedad continuara siendo regida y
administrada por el Consejo Directivo Nacional electo en la Asamblea General de la Sociedad
Mexicana de Toxicologia, A.C., celebrada el dia 06 de noviembre de 2013, cuya decision fue
protocolizada mediante el instrumento nimero 11,459 de fecha 24 de marzo de 2014 ante la fe
del Lic. Guillermo Aardn Vigil Chapa, titular de la Notaria 247 del Distrito Federal. Este Consejo
gozaré de todas las facultades que la Ley concede y especialmente las sefialadas en el articulo
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26 de los Estatutos Sociales, mismas que ejercitardn de manera conjunta o separada e
indistintamente.

Actualmente, el Consejo Directivo Nacional se encuentra regido y administrado por los
siguientes Socios.

Presidenta: Dra. Maria Concepcion Gutiérrez Ruiz

Vicepresidenta: Dra. Maria Betzabet Quintanilla Vega

Secretaria: Dra. Libia Vega Loyo

Tesorero: Dr. Gonzalo Gerardo Garcia Vargas

Primer Vocal: Dra. Aurora Elizabeth Rojas Garcia

Segundo Vocal: Dra. Andrea Marisa Gabriela De Vizcaya Ruiz

Tercer Vocal: Dra. Maria Eugenia Gonsebatt Bonaparte

Segundo. EI presente documento tendr4 vigencia a partir de la Asamblea General
Extraordinaria celebrada con fecha 03 de julio de 2015, cuya Acta se anexa y substituye
integramente a los Estatutos contenidos en la escritura publica 46,715 (cuarenta y seis mil
setecientos quince), volumen 845 (ochocientos cuarenta y cinco) de fecha diecinueve de abril
de mil novecientos noventa y cuatro, otorgada ante la fe del Licenciado Luis de Angoitia y
Gaxiola, en la que se da testimonio de la constitucion de la Sociedad Mexicana de Toxicologia,
A.C.

PUNTO CINCO.- La Presidenta sometié a votacion de los socios la designaciéon de Delegados
especiales para la protocolizacién de la presente Asamblea ante un Notario Publico, asi como
para el cumplimiento de los acuerdos tomados en la presente Asamblea, hecho lo cual, se

adopt6 por unanimidad de votos la siguiente:

RESOLUCION

Unica: Se designan como Delegadas Especiales de la Asamblea a la Dra. Maria Concepcion
Gutiérrez Ruiz para que expida las copias simples o certificadas de la presente acta que les
fueren solicitadas, asi como para acudir ante el Notario Publico de su eleccién para protocolizar
la presente acta, y realizar las acciones correspondientes para el cumplimiento de las

resoluciones tomadas en la presente Asamblea.

PUNTO SEIS.- La Secretaria dio lectura a la presente acta, la cual fue aprobada por los

presentes. Habiéndose agotado el Orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, la
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Presidenta de la Asamblea General Extraordinaria de socios de la "SOCIEDAD MEXICANA DE
TOXICOLOGIA", A.C., dio por terminada esta sesion a las 13:10 horas.

Dra. Maria Concepcién Gutiérrez Ruiz Dra. Libia Vega Loyo
PRESIDENTA SECRETARIA

Dra. Leticia Guadalupe Yafnez Estrada
ESCRUTADOR
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Anexo A
l. Lista de confirmaciones de recibido de los estatutos y boleta de voto parala
Asamblea General Extraordinaria de Socios de la “Sociedad Mexicana de
Toxicologia”, A. C., celebrada el dia 3 de Julio de 2015.

Albert Palacios Lilia A.

Albores Medina Arnulfo

Aldana Madrid Maria de Lourdes
Altamirano Lozano Mario Agustin
Arreola Mendoza Laura

Barron Vivanco Briscia Socorro
Becerra Rueda Oscar Fernando
Benitez Trinidad Alma Betsaida

. Bernal Hernandez Yael Yvette
10.Bucio Ortiz Leticia

11.Castellanos Moreno Gustavo Edgard
12.Cebrian Garcia Mariano Enrique
13.Chirino Lépez Yolanda Irasema
14.Curiel Ballesteros Arturo

15.De Vizcaya Ruiz Andrea Marisa Gabriela
16.Del Razo Jiménez Maria de la Luz
17.Escalante Galindo Patricia
18.Espinosa Zuiiga Guadalupe
19.Flores Martinez Diana Lisbeth
20.Garcia Vargas Gonzalo Gerardo
21.Gaspar Ramirez Octavio
22.Gonsebatt Bonaparte Maria Eugenia
23.Gutiérrez Ruiz Maria Concepcién
24.Hernandez Ochoa Maria Isabel
25.Leyva Morales José Belisario
26.Marroquin Cardona Alicia Guadalupe
27.Medina Diaz Irma Martha
28.Mercado Calderon Francisco Antonio
29.Morales Boruel Angel

30.Moreno Medina David Antonio
31.Olivier Christophe Barbier
32.0rtega Soto Arturo

33.Pérez Herrera Norma Elena
34.Quintanilla Vega Maria Betzabet
35.Rojas Garcia Aurora Elizabeth
36.Salas Escajeda Rosa Manuela
37.Sanchez Ramirez Blanca Estela
38.Trevifio Mora Samuel

39.Vega Loyo Libia

40.Viquez Guerrero Juan Elias
41.Yanez Estrada Leticia Guadalupe
42.Zepeda Arce Rigoberto Daniel
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Il. Relacion de Socios que enviaron voto electronico para la Asamblea General

Extraordinaria de Socios de la “Sociedad Mexicana de Toxicologia”, A. C.,
celebrada el dia 3 de Julio de 2015.

Albert Palacios Lilia A.

Aldana Madrid Maria de Lourdes

Altamirano Lozano Mario Agustin

Barron Vivanco Briscia Socorro

Bernal Herndndez Yael Yvette

Castellanos Moreno Gustavo Edgard

Cebrian Garcia Mariano Enrique

Chirino Lopez Yolanda Irasema

Curiel Ballesteros Arturo

10 Escalante Galindo Patricia

11.Espinosa Zufiga Guadalupe

12.Gaspar Ramirez Octavio

13.Hernandez Ochoa Maria Isabel

14.Leyva Morales José Belisario

15.Medina Diaz Irma Martha

16.Morales Boruel Angel

17.Moreno Medina David Antonio

18.0Ortega Soto Arturo

19.Rojas Garcia Aurora Elizabeth

20.Salas Escajeda Rosa Manuela

21.Sanchez Ramirez Blanca Estela

22.Treviilo Mora Samuel

23.Viquez Guerrero Juan Elias
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Relacion de Socios que entregaron voto en la Asamblea General Extraordinaria de
Socios de la “Sociedad Mexicana de Toxicologia”, A. C., celebrada el dia 3 de
Julio de 2015.
Albores Medina Arnulfo
Garcia Vargas Gonzalo Gerardo
Vega Loyo Libia
Pérez Herrera Norma Elena
De Vizcaya Ruiz Andrea Marisa Gabriela
Gutiérrez Ruiz Maria Concepcion
Yafnez Estrada Leticia Guadalupe
Del Razo Jiménez Maria De La Luz
Gonsebatt Bonaparte Maria Eugenia
10 Quintanilla Vega Maria Betsabet
11.Saldivar y Osorio Liliana Virginia Raquel
12.Barbier Olivier Christophe
Total de votos aprobando los estatutos: (35) treinta y cinco
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[ll. Lista de asistencia a la Asamblea General Extraordinaria de Socios de la
“Sociedad Mexicana de Toxicologia, A. C.”, celebrada el dia 3 de Julio de 2015.

SOCIO FIRMA
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Los suscritos, Secretaria de la Asamblea y Escrutador, hacemos constar que desde la
legal instalacion, hasta la conclusion y lectura del acta de la referida Asamblea,
estuvieron presentes la totalidad de los accionistas de la “SOCIEDAD MEXICANA DE

TOXICOLOGIA, A.C.".
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